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Wstep

Dzieki dofinasowaniu z programu Narodowego Instytutu Wolnosci — Nowe Fio, Stowarzyszenie
Dzieje mogto realizowac w 2022 r. projekt pn. Akademia Parku Dzieje- Wzmacniamy
Wolontariat. W ramach projektu przygotowano i przeprowadzono autorskie warsztaty
umiejetnosci. Doswiadczeniami z realizacji dzielimy sie z Panstwem w ramach Katalogu
Dobrych Praktyk.

Rekrutacja

Stowarzyszenie wielokrotnie we wczesdniejszych latach przygotowywato przedsiewziecia do
ktérych zapraszani byli uczestnicy zaréwno z wewnatrz jak i zewnatrz organizacji. Przyktadem
takich dziatan byty choc¢by poprzednie doswiadczenia Stowarzyszenia z organizacjg warsztatow
rozwijajgcych umiejetnosci uczestnikdw. Przygotowujac sie do zorganizowania obecnej edycji
Akademii zatozono, ze najwtfasciwszym momentem na rozpoczecie dziatan majgcych zachecié
przysztych uczestnikdw do udziatu bedzie czas widowisk historycznych lub innych wydarzen
kulturalnych, w ktdre przyszli uczestnicy Akademii angazowali sie latem 2022. Taki czas
prowadzenia dziatan rekrutacyjnych niezwykle sprzyjat podejmowaniu przez uczestnikéw
decyzji o przystgpieniu do projektu. Jak wynika, z rozméw ewaluacyjnych przeprowadzanych z
uczestnikami, satysfakcja odczuwana przez nich w trakcie brania udziatu w wydarzeniach
kulturalnych wytwarzata u nich rodzaj pewnego rodzaju wewnetrznego przynaglenia, motywacji
do doskonalenia sie w samorozwoju — w dziedzinie, ktéra w ich ocenie jest wazna takze dla
dalszego rozwoju inicjatywy, w ktérej brali udziat. Waznym czynnikiem wptywajgcym na byty
takze wzgledy relacji miedzyludzkich. Wéréd uczestnikéw mocno zaangazowanych we wspdlne
dziato dato sie zaobserwowac powstanie silnych relacji kolezenskich. Odpowiadajac na pytanie
dotyczgce motywacji udziatu w Akademii znaczna czes$¢ uczestnikdw odpowiadata, ze wazne dla
nich byta mozliwos$¢ spotykania waznych dla nich oséb i dalszej wspotpracy ze znajomymi z
okresu letnich wydarzen kulturalnych. Dziatania rekrutacyjne w obecnym sezonie zakonczyty sie
sukcesem frekwencyjnym. Do udziatu zgtosito sie ponad 70 uczestniczek i uczestnikéw co jest
najlepszym wynikiem w dotychczasowych dziataniach zwigzanych z organizacjg warsztatow

umiejetnosci.
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Uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych

Jednym z gtéwnych zatozen realizowanego projektu jest zachecenie jego uczestnikéw do udziatu
w wydarzenia kulturalnych. Uczestnictwo rozumiane jako zaangazowanie sie w organizacje
takich wydarzen. W ramach projektu nasi uczestnicy wzieli udziat we flagowym wydarzeniu
organizowanym przez Stowarzyszenie Dzieje czyli nocnym widowisku ,Orzet i Krzyz”. Do ich
podstawowych obowigzkdéw nalezato:

a) Uczestnictwo w prébach generalnych do widowisk,

b) Udziat w widowiskach jako aktor lub wsparcie organizacyjne.

Obie aktywnosci wykonywane byty w formie wolontariatu. Uczestnicy w wiekszosci wzieli udziat
w 8 przedstawieniach na co poswiecili okoto 40 godzin, plus dodatkowy czas na prdby.
W ramach projektu mozliwe byto zorganizowanie zaopatrzenia socjalnego kulis co zostat bardzo
dobrze odebrane przez uczestnikéw. Korzystajgc z mozliwosci zapewnionych przez projekt
uczestnicy wraz koordynatorami podjeli sie przygotowania dodatkowych animacji
integracyjnych np. dni tematycznych zwigzanych z poczestunkiem. Dzieki zaangazowaniu
uczestnikdw tegoroczny sezon widowisk byt rekordowy pod wzgledem liczby wolontariuszy
aktoréw biorgcych udziat w pojedynczym widowisku — kazdorazowo byto to ponad 200
grajacych. Warte podkreslenia jest, ze w tym sezonie rekordowa byt frekwencja wolontariuszy
na poszczegolnych spektaklach.
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Warsztaty
Zasadniczym elementem Akademii Parku Dzieje sg warsztaty umiejetnosci. Realizowane byty
w specjalnosci:

e akrobatyki,
e aktorstwa,
e fechtunku,
e krawiectwa,
o rekwizytow
e tanca.

Dodatkowo przeprowadzono warsztaty zwigzane z tematyka organizowania wydarzen
kulturalny.

Warsztaty aktorskie, fechtunku i taneczne zorganizowano w formule zblokowanych zajeé.
Odbywaty sie one w te same dni i w tym samym miejscu. Dzieki temu mozliwa byt integracja
uczestnikdw ktdrzy spotykali sie na wspolnych przerwach i positkach. Warsztaty akrobatyki,
krawiectwa i rekwizytorskie odbywaty sie w miejscach do tego przeznaczonych: specjalnej sali
treningowej oraz pracowniach rekwizytorskich i tanecznych Stowarzyszenia Dzieje.

Ponizej prezentujemy podsumowanie przeprowadzonych warsztatéow.

Warsztaty Akrobatyczne

Zatoienia merytoryczne Gtownym zatozeniem warsztatéw byto przeprowadzenie zajec
akrobatycznych przez instruktoréow akrobatyki i gimnastyki
artystycznej w celu zdobycia i rozwiniecia przez uczestnikow
okreslonych  umiejetnosci  gimnastycznych. W  ramach
warsztatédw uczestnicy przygotowywali uktady akrobatyczne,
ktore beda mogly zostaé zaprezentowane w trakcie wydarzen
kulturalnych np.: w trakcie widowisk historycznych w Parku
Dzieje oraz podczas Gali Akademii Parku Dzieje.
Zajecia byty przygotowane i prowadzone przez zawodowych
instruktoréw akrobatyki wspotpracujgcych w poprzednich latach
ze Stowarzyszeniem Dzieje przy powstawaniu widowisk.

Srodki realizacji Do przeprowadzania zaje¢ z akrobatyki niezbedna jest sala do
¢wiczen wyposazona w odpowiednie sprzety gimnastyczne
(wyskocznie, trampoliny, kilkanascie chust wertykalnych/szarf,
dmuchane S$cieki gimnastyczne i materace oraz pojedyncze
przyrzady cyrkowe). Z uwagi na potrzebny sprzet akrobatyczny
oraz bezpieczenstwo w korzystaniu z przyrzagddéw, zajecia
odbywaty sie w profesjonalnie wyposazonej szkole akrobatyki w
Poznaniu. Lokalizacja szkoty wymagata dojazdow uczestnikow na
miejsce zaje¢, wiec do tego celu wynajmowano bus.
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Zajecia Organizacja zajeé.

W pierwszej fazie warsztatow kazdych zaje¢ realizowano zajecia
,080Inorozwojowe” (éwiczenia rozciggajgce oraz rozgrzewka z
elementami gimnastyki). W drugiej czesci zaje¢ uczestnicy
doskonalili swoje umiejetnosci akrobatyczne w podgrupach:
czes¢ os6b cwiczyta pozycje na szarfach, cze$¢ doskonalita
wyskoki z batut, przewroty itp. Zajecia zawsze konczyty sie
rozcigganiem miesni.

W drugiej fazie warsztatdw po godzinnej rozgrzewce grupy
przygotowywaty uktady akrobatyczne opracowane przez
instruktoréw.

Sukcesy organizacyjne / problemy organizacyjne

Po stronie sukceséw organizacyjnych w pierwszej kolejnosci
nalezy zaliczy¢ frekwencje uczestnikow (pomimo wczesnych
godzin rannych w soboty) i w wiekszosci przypadkow
odpowiednie zaangazowanie w zajecia. Sukcesem jest rowniez
mozliwos¢ wspdtpracy z jedng z najlepszych szkoét akrobatyki w
Poznaniu.

Do probleméw organizacyjnych zaliczam trudnosci w doborem
termindw zajec tak, by pasowaty wiekszosci. Uczestnikami sg
mtodzi, aktywni ludzi, ktérzy angazujg sie w dodatkowo w inne
aktywnosci (turnieje sportowe, koncerty chéralne, wystepy w
szkole baletowej, warsztaty taneczne czy wyjazdy harcerskie) co
utrudnia znalezienie wspdlnej daty na zajecia. Wyzwaniem byty
rowniez wczesne godzinny ranne, ktére byly konieczne, gdyz
dawaty wiekszg mozliwo$¢ wpasowania sie z pozostate plany
uczestnikow.
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Uczestnicy

Ewaluacja - Propozycje

dalszego rozwoju
warsztatow
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Charakterystyka grup.

W grupie sobotniej, mieszanej ¢wiczyto jednorazowo ciwczyto ok.
20 0s6b w réznym wieku (od 7 do 40 lat). W warsztatach biorg
udziat réwniez 3 rodziny (jedna mama z 2 dzieci, jedna mama z 3
dzieci, rodzenstwo i 1 tata z corkg). Obecnos¢ na zajeciach
rodzicow matych, bardzo aktywnych dzieci pomaga w pilnowaniu
ogblnego porzadku (co jest wymagane by zachowad
bezpieczenstwo).

W wiekszosci bardzo angazowali sie w zajecia i wykonywali
zalecane im zadania.

W grupie $Srodowe, meskiej éwiczyli chtopcy w wieku licealnym.
Chtopacy bardzo dobrze radzili sobie nawet z bardziej
zaawansowanymi zadaniami.

Spostrzezenia instruktora dotyczace rozwoju uczestnikéw

podczas zajeé:
Wiekszos¢ uczestnikdw bardzo sie stara i przekracza swoje

ograniczenia np. zwigzane z lekiem przed zrobieniem jakiego$
¢wiczenia. Uczestnicy chcag sie uczyé i rozwijaé. Pojedyncze
przypadki (szczegdlnie mniejsze dzieci) lepiej czujg sie w czasie
,swobodnych zabaw gimnastycznych”, ale ostatecznie biorg
aktywny udziat w zajeciach.

Uczestnicy w réznym stopniu opanowujg nowe umiejetnosci, ale
zdecydowanie rozwijajg dotychczasowe.

Spostrzezenia instruktora oraz opiekuna dotyczace relacji w

grupie.
Pomimo tego, ze grupa warsztatowa jest duza oraz z duzig

rozpietoscig wiekows, to jest bardzo zintegrowana. Uczestnicy
wspierajg sie i pomagajg sobie.

By szkoleni akrobaci mogli rozwijac¢ sie i przygotowywaé coraz
ciekawsze ukfady akrobatyczne oraz tarice na szarfach potrzebujg
systematycznych ¢wiczern gimnastycznych trwajgcych az do
sezonu Wydarzen kulturalnych, ktdore ich doskonalg, ale ktdre
rowniez utrzymujg organizm w odpowiedniej kondycji.
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Warsztaty Aktorskie

Zatozenia merytoryczne  Celem jest ufatwienie ich uczestnikom odkrycia wtasnych

Srodki realizacji
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zdolnosci scenicznych i pomoc w samorealizacji. To z kolei
powinno utatwic¢ im pdzniejsze angazowanie sie w wydarzenia
kulturalne organizowane przez Stowarzyszenie Dzieje.

W warsztatach stawiamy przede wszystkim na mitg atmosfere
i dobrg zabawe, bo wierzymy, ze to wtasnie one otwierajg
uczestnikbw na spontaniczne dziatania i zachecajg do
poszukiwania wtasnej autentycznosci i nowych form
ekspresji.

Biorac pod uwage fakt, ze wszyscy uczestnicy sg ,aktorskimi
amatorami”, zakres programu warsztatéw oraz $rodki do ich
realizacji muszg odpowiadaé ich potrzebom. Instruktorzy i
uczestnicy uzgodnili, ze podczas warsztatdw nie bedziemy
krytykantami, nie bedziemy wysmiewac ,,potknie¢”, a staraé
sie wzajemnie pomagaé, dawac wskazéwki, ulepszaé to co
robimy. Jedyna dopuszczalna krytyka musi wskazywac lepsze

rozwigzania

Spotkania uczestnikéw, zgodnie z zatozonym planem,
odbywaty sie w soboty od wrzesnia do listopada.

Do przeprowadzanie warsztatow konieczna byta sala wynajeta
od miejscowego osrodka kultury, przygotowana przez
Organizatora, ktéra spetnia wymogi niezbedne do realizacji
programu Warsztatéw. Sala wyposazona jest w ekran, rzutnik,
rolety zaciemniajgce oraz odpowiednig ilo$¢ siedzisk.
Powierzchnia umozliwia prowadzenie zaje¢ ruchowych. Sprzet
nagtasniajagcy wypozyczono od instruktora. Instruktor
zapewniat wszystkie materiaty drukowane dla uczestnikow.
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Zajecia Organizacja zajec.

Podczas pierwszych zaje¢ zadania uczestnikdw dotyczyto
oceny poziomu gotowosci do wystgpien publicznych.
Weryfikowano to na podstawie publicznej autoprezentacji
uczestnikow.

Zarowno w ramach pierwszych jak i kolejnych warsztatéw
uczestnicy mieli okazje zapozna¢ sie z tematyka dotyczaca
dykcji i emisji, intonacji, impostacji, ruchu scenicznego,
improwizacji. Uczestnicy brali udziat specjalnych
¢wiczeniach artykulacji gtosu, pantomimy, wyrazania
emocji, tworzenia witasnych tekstow. Dla wifasciwego
przebiegi zaje¢ konieczne byto réwniez zaangazowanie
uczestnikdw pomiedzy warsztatami. Musieli oni realizowaé
zadania zwigzane z naukg na pamieé tekstow niezbednych
prowadzenia kolejnych zajec.

W trakcie warsztatéw aktorskich oprécz rozwijania
umiejetnosci przygotowywano réwniez uczestnikéw pod
konkretne elementy  wydarzen  kulturalnych
organizowanych przez Stowarzyszenia, a takze do
prezentacji umiejetnosci podczas gali.

Sukcesy / problemy organizacyjne:

Zatozone cele warsztatéw zostaty osiggniete. Udato sie
wypracowac mifg i przyjazng atmosfere. Uczestnicy sg coraz
bardziej otwarci i zaczynajg samodzielnie tworzy¢ bardzo
interesujace interpretacje. Zdecydowana wiekszos¢ bardzo
przyktada sie do realizacji postawionych im zadan. Wazne
jest, ze uczestnicy sumiennie ¢wiczg réwniez w domu.
Warte podkreslenia w tym miejscu sg informacje
przekazane przez dwdjke sposréd uczestnikow warsztatow,
ktdrzy w ostatnim czasie poinformowali o swoich sukcesach
artystycznych w konkursach i wydarzeniach zewnetrznych.
Podkreslali oni wptyw uczestnictwa w warsztatach na
osiggniecie tych sukceséw.

Do problemow organizacyjnych zaliczy¢é mozna trudnosci
dotyczace komunikacji zwigzanej z wyming informacji
pomiedzy uczestnikami i instruktorami w okresach
pomiedzy poszczegdlnymi warsztatami.
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Uczestnicy Charakterystyka grup / Spostrzezenia instruktora dotyczgce

rozwoju uczestnikow podczas zajec:

Pierwsza to osoby, ktdrym wyraznie zalezy na szlifowaniu
umiejetnosci. Wykorzystujgc wiedze z naszych spotkan oraz
wspierajgc sie innymi Zrédtami, starajg sie jak najlepiej
interpretowac zadane do przygotowania teksty. Widac u
nich zapat i dazenie do uzyskania poziomu umozliwiajgcego
wejscie grupy wystepujgcej w Biesiadzie. Sg coraz bardziej
otwarci i swobodni podczas swoich warsztatowych
wystepow. Druga grupa to chyba osoby, ktére moze
»,Chciatyby, a bojg sie”. Prébujg i sg szanse, ze w sporym
zakresie to im sie uda.

Spostrzezenia instruktora / organizatora relacji w grupie.

Co juz podkreslono wyzej, w grupie udato wytworzyé sie
odpowiednie relacje pomiedzy uczestnikami. Przede
wszystkim zwiekszyt sie poziom otwartosci. Ciekawe i warte
obserwacji sg relacje pomiedzy uczestnikami bedgcymi w
réznym wieku, a takze uczestnikéw, ktérzy uczestnicza w
zajeciach rodzinnie (mama z dwdjg synow).

Ewaluacja -Propozycje Wraz ze zblizajgcym sie sezonem wydarzen kulturalnych,
dalszego rozwoju konieczne jest zapewnienie kontynuacji warsztatéw, przy
warsztatow czym w kolejnym semestrze bardziej nalezy sie skupi¢ nad

szczegdtami wynikajgcymi ze scenariuszy

przygotowywanych spektakli. Nalezy rozwazyé mozliwosci i
sposoby na rozszerzenie ilosci uczestnikdw biorgcych udziat
w warsztatach (o osoby, ktére docelowo wystgpia w

spektaklach).
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Warsztaty Fechtunku
Zatozenia merytoryczne  Utrwalenie podstawowych krokéw, zaston i atakéow fechtunku
scenicznego. Nabycie przez uczestnikdw umiejetnosci kreacji
wtasnych ukfadéw scenicznych i elastycznosci w ich
wykonywaniu. Nauka wyrazania ciatem autentycznych reakcji, na
zranienie, uderzenie, kontrolowany upadek.

Srodki realizacji Do przeprowadzania zaje¢ z  fechtunku konieczne byto
zapewnienie odpowiedniej Sali gimnastycznej z materacami, a
takze imitacji biatej broni. Podstawg tworzenia nowych uktadéw

byto doswiadczenie instruktora warsztatow zdobyte podczas
pokazow walki i w trakcie uje¢ kaskaderskich realizacjach
filmowych.

Zajecia Organizacja zaje¢.

W pierwszej fazie warsztatow prowadzona byta rozgrzewka
ogolnorozwojowa. W kolejne czesci warsztatow utrwalano
podstawowe ruchy wykonywane podczas fechtunku. Najwiecej
czasu poswiecano na organizacje i nauke uktadéw scenicznych.
Wielokrotnie i w réoznych ustawieniach powtarzano poszczegdlne
uktady analizujgc przy tym efekt pracy na nagraniach. Nastepnie
wprowadzano poprawki.

Sukcesy organizacyjne / problemy organizacyjne

Sukcesem jest nabycie przez uczestnikdw umiejetnosci kreacji
wtasnych uktadow oraz poczatki elastycznego reagowania na
btedy w odtwarzanych uktadach. .

Do problemdéw organizacyjnych zaliczam trudnosci zwigzane z
zauwazalnymi zmianami w poziomie frekwencji.
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Uczestnicy

Ewaluacja - Propozycje
dalszego rozwoju
warsztatow
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Charakterystyka grup.

Grupa sktada sie z uczestnikéw w od nastolatkéw do osdb okoto
50 roku zycia. Uczestnicy charakteryzowali sie wystarczajgca
sprawnoscia fizyczng, a niektére osoby nawet bardzo dobra.
Uczestnicy byli zdeterminowani do ¢wiczen i jak najlepszego
wykorzystania czasu warsztatow.

Spostrzezenia instruktora dotyczace rozwoju uczestnikéw

podczas zajeé:
Najwazniejszg zaletg osdb uczestniczgcych w zajeciach byto chec

przekraczania wtasnych ograniczen. U wszystkich uczestnikow
widocznych byt postep w umiejetnosciach. Z zadowoleniem
nalezy przyjag¢ wystepowanie wsrdéd uczestnikow reakcji
nastepujacych po dostrzezeniu jakichs btedéw w wykonywanych
czynnosciach - natychmiastowa chec ich poprawy. uczestnikéw
bardzo sie stara i przekracza swoje ograniczenia np. zwigzane z
lekiem przed zrobieniem jakiegos ¢wiczenia.

Spostrzezenia instruktora oraz opiekuna dotyczgce relacjii w

grupie.
Grupa byta bardzo zintegrowana co utatwiato prowadzgcemu

stosowanie rotacji pomiedzy walczagcymi partnerami, a tym
samym zwiekszanie potencjalnej liczby przygotowanych
uktadéw. Wsrdéd grupy mozna bylo zaobserwowaé relacje
kolezenskie.

Konieczne jest kontynuowanie zajeé ale takze podjecie préb w
kierunku zwiekszenia liczby uczestnikow i ustabilizowania jej na
stabilnym poziomie. Nalezy rozwazyé mozliwos¢ nauki uktaddéw
z innymi rodzajami broni.
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Warsztaty Krawieckie

Zatozenia merytoryczne  Warsztaty powstaty i sg prowadzone w kilku zasadniczych
intencjach.
Pierwsza to przekazanie uczestnikom wiedzy dotyczacej szycia,
konstrukcji ubioru historycznego, ktéry wykorzystujemy w
wydarzeniach kulturalnych organizowanych przez
Stowarzyszenie. Kolejna intencja to zapoznanie z maszynami i
urzadzeniami koniecznymi w tym procesie. Wéréd tematéw
warsztatéw poruszono réwniez kwestie materiatoznawstwa co
jest absolutnie konieczne, szczegdlnie w  kostiumach
historycznych. Uczestnikom przedstawia sie réwniez zagadnienie
podstaw konstrukcji - pofgczenie typowo historycznego kroju z
wymogami wspoétczesnej wygody uzycia.
Druga, to uswiadomienie poprzez osobisty udziat w procesu
procesu twoérczego kostiumoéw, z ktérych uczestnicy warsztatow
korzystaja w widowisku. Uczestnicy osobiscie doswiadczajg jak
pracochtonny i czasochtonny jest to proces. Skutkuje to
wzrostem $wiadomosci i poszanowania kostiumow ktére potem
uzywane sa w wydarzeniach kulturalnych.
Trzecia intencja - najbardziej przysztosciowa. Prdba
przygotowanie oséb, ktdre w przysztosci bedg w stanie przejgc
odpowiedzialno$s¢ za proces twoérczy, ale i zarzadzanie
kostiumami po osobach obecnie odpowiedzialnych za te
zagadnienia.

Srodki realizacji Pomieszczenie dostosowane do pracy przy maszynie krawieckiej,
ogrzewane, dobrze o$wietlone i wyposazone w niezbedny sprzet.
Maszyny krawieckie, stét do krojenia, prasowalnice, manekiny,
tkaniny, dodatki krawieckie.
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Zajecia

Uczestnicy
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Organizacja zajec.

Zajecia w pracowni krawieckiej nie posiadajg sztywnego kanonu
ich prowadzenia. Wynika to z etapowos¢ szycia, ktéry rzadko daje
sie zamknac¢ w jednych zajeciach. Przykfad:

W trakcie wykonania jednego stroju konieczne wykonujemy
nastepujgce czynnosci:

-konstrukcja wykroju na papierze,

-wycinamy,

-dokonujemy wyboru tkaniny i optymalnego utozenia mustra
wykroju na tkaninie co umozliwi nam oszczedne, a zarazem
zgodne z zasadami krawiectwa wykorzystanie tkaniny,

-kroimy,

-obrebiamy,

-wykonujemy szwy pomocnicze,

-zeszywamy zgodnie z kolejnoscig technologiczng,

-wykannczamy, w tym przypadku wciggamy gumy w pasie i
nogawkach,

Jak wida¢ wieloetapowos¢ wymusza podziat pracy miedzy
zajeciami.

Sukcesem jest to co udaje sie nam stworzyé.

Praktycznie wszystko co zaktadamy jako instruktorzy do realizacji
powstaje dzieki pracy kursantow.

Sukcesy organizacyjne / problemy organizacyjne

Sukcesem jest to ze udato sie stworzy¢ wszystkie ztozone projekty
kostiumow.

Charakterystyka grup / Spostrzezenia instruktora dotyczgce

rozwoju uczestnikdw podczas zajeé / Spostrzezenia instruktora

oraz opiekuna dotyczace relacji w grupie.

Grupy w ramach zaje¢ sg réznorodne pod kazdym wzgledem.
Grupa dziecieca to dwie dziewczynki. Czwarta i druga klasa szkoty
podstawowej. Starsza samodzielna i bardzo chetna do pracy.
Mtodsza rownie chetna lecz szybko sie nudzaca co jest
wyzwaniem dla prowadzgcego - zeby dziecka nie zniecheci¢ a
jednak zrobié co mamy w planach.
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Ewaluacja - Propozycje
dalszego rozwoju
warsztatow
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Grupa poczatkujgca czteroosobowa, trzy kobiety i mezczyzna.
Bardzo pojetna grupa, cho¢ réznorodna pod kazdym wzgledem.
Kazdy pracuje w swoim tempie, cho¢ wida¢ tez che¢ do
wzajemnej pomocy. Zaangazowanie widaé¢, ale i stycha¢ w
prowadzonych rozmowach.

Grupa zaawansowana. Zzyte ze sobg uczestniczki, ktdre swietnie
sie uzupetniajg czesto bedac pomoca dla dzieci i grupy
poczatkujgcej. Czesto wspierajg przy projektach, w ktérych
realizujemy duza ilos¢ sztuk np. uszy dla myszy, potrzeba ich
ponad 80 sztuk a kazde ich skfada sie z trzech czesci. Dla dzieci
ktére realizowaty zadanie to duze wyzwanie, z pomoca
kolezanek ktére przychodzg zaraz po dzieciach daty rade.

Atmosfera we wszystkich grupach bardzo dobra, cho¢ rézna.
Grupa poczgtkowa bardziej skupiona na celu (zdecydowanie
mtodzi ludzie). Grupa zaawansowana to osoby w wieku 40+ i 50+
i tu atmosfera jest wrecz rodzinna.

Nastawienie na  rozwdj zasobéw  kostiumowych i
samowystarczalnosci w tej dziedzinie przy udziale wolontariuszy
wyposazonych w odpowiednig wiedze i Srodki. Konieczne sg
dziatania w kierunku doposazenia pracowni w kolejne maszyny
profesjonalne co spowoduje zdecydowane przyspieszenie
procesu szycia.

w ramach Rzagdowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
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Warsztaty Rekwizytorskie

Zatoienia merytoryczne  Warsztaty rekwizytorskie majg w zatozeniu przygotowanie
nowych, atrakcyjnych i wymagajacych szczegdlnych efektéw
rekwizytéw do widowiska. Pracujemy nad formami mniejszymi,
najczesciej nad elementami dajgcymi sie utrzymaé w rekach (np.
bunczuki, tarcze, chorggwie, kufle).

Srodki realizacji Zajecia prowadzone sg3 w nowym, dobrze wyposazonym
warsztacie oraz w warsztacie dodatkowym w stodole (tam

wykonujemy szlifowanie i ciecie, prace, ktére kurzg).

Zajecia Organizacja zajec:

Zajecia trwajg 2 godziny i odbywajg sie w soboty. Kazdy
uczestnik pracuje nad powierzonym rekwizytem, co zajecia
kontynuuje poprzednio wykonang prace, dodaje kolejne
elementy.

Na zajeciach zawsze robimy przerwe na porozmawianie,
omawiamy, co potrzeba zorganizowaé na kolejne zajecia,
ustalamy potrzeby i planujemy dalsze etapy.

Sukcesy organizacyjne:

Cieszy nas kazdy wykonany rekwizyt. Uczestnicy przynosza do
warsztatu wyszperane czy zdobyte elementy, ktére mozna
wykorzystac do rekwizytdw czy ich ozdabiania. Wazng wartoscia
dodang jest fakt, ze nauczyliSmy sie wszyscy wykorzystywac
materiaty odzyskane, dajemy drugie zycie przedmiotom, nasi
wolontariusze zgtaszajg nam, co majg do wydania, a my to
przerabiamy na potrzeby rekwizytéw (tzw. upcykling).

Problemy organizacyjne:

W tej chwili zaobserwowanym problemem organizacyjnym jest
konieczno$¢ zawieszania zajeé przy temperaturze ponizej zera.
Kontener jest zbyt wychtodzony, nie mamy takze toalet.
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Uczestnicy
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Charakterystyka grup / Spostrzezenia instruktora dotyczace

rozwoju uczestnikdw podczas zaje¢ / Spostrzezenia instruktora

oraz opiekuna dotyczace relacji w grupie.

Zajecia prowadzone s3 w dwéch grupach, z podziatem ze
wzgledu na wiek uczestnikéw.

Pierwsza grupa, zaawansowana, starsi uczestnicy zajec
z doswiadczeniem w uzyciu narzedzi, uczestniczagca wczesniej w
warsztatach podobnego typu lub wykonujgca podobne zadania
w ramach organizacji wydarzen kulturalnych.

Druga grupa, mtodsza, to nowi uczestnicy (6 dzieci), ktérzy ucza
sie korzystania z narzedzi. Dla nich ze wzgledu na koniecznos$¢
duzego nadzoru nad ich pracg w warsztacie zorganizowano w tej
edycji zajecia wprowadzajgce, nauke obrébki drewna poprzez
proste wycinanie, szlifowanie, montaz i malowanie. W kolejnej
edycji bedg juz pracowaé nad powierzonym rekwizytem.
Spostrzezenia _instruktora dotyczace rozwoju uczestnikdéw

podczas zajeé:
S3 uczestnicy wyrdzniajacy sie, ktorzy identyfikujg sie z

wykonywanymi pracami, obserwujg zywotnosc i trwatos¢ naszej
pracy, sg niezawodni. Na nich mozna opiera¢ przysztosé
warsztatéw ale takze upatrywac liderdw.

Spostrzezenia instruktora dotyczgce relacji w grupie:

Relacje w grupie sg dobre, nie widzimy zadnych napieé ani
uprzedzen.

Istnienie warsztatéw rekwizytorskich jest bardzo cenne,
zarébwno z uwagi na ksztatcenie kadr przysztych wydarzen
kulturalnych jak réwniez dbatos¢ o posiadana baze rekwizytdéw.

Widaé po tej edycji, ze jest duzy potencjat w grupie mtodszej,
cho¢ tutaj nie nalezy spodziewac sie efektow zbyt szybko, tylko
ksztatci¢ umiejetnosci techniczne i przywigzywac dzieci do pracy
w zespole i uczestnictwa w tworzeniu widowiska od strony
techniczne;j.

Jezeli chodzi o kilkoro wyrdzniajgcych sie umiejetnosciami
uczestnikdbw  warsztatbw, mozna im nadawaé¢ nowe
kompetencje, aby podtrzymac ich przywigzanie do udziatu w
wydarzeniach kulturalnych.
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Warsztaty Taneczne

Zatozenia merytoryczne Warsztaty taneczne miat dac szanse uczestnikom poznanie
podstawowych elementéw tancéw narodowych i ludowych.
Warsztaty stuzyt zaréwno zapoznaniu z technika tanca, ale
tez genezay i jego charakterem. Zatozeniem byta tez nauka
naukg krokdw. Warsztaty tarica oparte byty na metodyczne;j
strukturze ¢wiczen umozliwiajgcych rozbudzenie
Swiadomosci ciata, koordynacji ruchowej i wypracowania
odpowiedniej jakoscii stylu poruszania sie wedtug
okreslonych zasad, figur, krokéw.

Srodki realizacji Aby osiggna¢ zatozone cele, konieczne byty nastepujace
srodki:
- duza sala — z racji przestrzennego charakteru tanica oraz
ilosci uczestniczacych oséb, koniecznym byto prowadzenie
zaje¢ na duzej powierzchni, co umozliwita sala w osrodku
kultury
- gtosnik — odpowiedni sprzet do odtwarzania muzyki
zapewnia komfort pracy zaréwno dla uczestnikéw, jak i
instruktora
- muzyka - utwory, przy ktérych prowadzone byty zajecia s3
wtasnoscig Komisji ds. Taricow Polskich CIOFF® oraz O$rodka
Kultury w Wieliszewie. W celach edukacyjnych podmioty te

udostepniajg muzyke nieodptatnie.

Zajecia Organizacja zajeé:

Zajecia prowadzono w dwdch grupach: starszej i mtodszej.

Kazde zajecia oparte byty na okreslonym schemacie:
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1. Rozgrzewka — gwarantowata przygotowanie ciata do
tanca, w tym ustawienie poprawnej sylwetki tancerza

2. (W zajeciach dotyczacych Mazura) Port de bras —
¢wiczenia na prawidtowe prowadzenie i ustawienia rgk

3. Podstawowe kroki tancéw — instruktaz oraz trening
krokdw podstawowych wykonywanych w miejscu,
nastepnie
w przestrzeni,
taczenie krokdw w schematy ruchowe,

5. Rozcigganie oraz wyciszenie organizmu.

Dodatkowo podczas zajeé nakreslony zostat w sposéb ustny
lub multimedialny zarys historyczny i geneza prezentowanych
tancow, jego przemiany w charakterze wykonywania tanca,
co w konsekwencji przektada sie na wyraz artystyczny.
Zwienczeniem warsztatow bedzie prezentacja tanca w
choreografii.

Sukcesy organizacyjne:

Niewatpliwym sukcesem byta frekwencja na zajeciach mimo
dtugich odstepéw czasu miedzy spotkaniami, a takze
zaangazowanie uczestnikdw podczas zajed.

Wszystkie zajecia prowadzone byty planowo, zgodnie
z ustaleniami.

Dbato$é¢ o jasng komunikacje i przekazywanie informacji
sprawity, ze warsztaty odbyty sie na wysokim poziomie
organizacyjnym.

Uczestnicy Charakterystyka grup / Spostrzezenia instruktora dotyczace

rozwoju uczestnikdw podczas zaje¢ / Spostrzezenia

instruktora oraz opiekuna dotyczace relacji w grupie.

Warsztaty prowadzone byty w 2 grupach. Kryterium
przydziatu do odpowiedniej grupy byt wiek uczestnika.
Finalnie w grupach znalazty sie osoby:

- grupa 1 — osoby w wieku do 20 lat

- grupa 2 — osoby w wieku powyzej 30 lat.

Obie grupy charakteryzowaty sie duzym zaangazowaniem
podczas zaje¢. Kazda grupa zostata zapoznana z krokami
prezentowanych tancow.
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Spostrzezenia instruktora dotyczace rozwoju uczestnikow

podczas zajec:
W grupie mlodszej panowato duze skupienie i mobilizacja.

Uczestniczki cechowata wysoka kondycja i plastyka ruchu, co

pozwolito na intensywng forme przekazywania instruktazu.

Wspdlna nauka, krétkie przerwy, duza liczba powtdrzen,

wielokrotne powtarzanie schematdéw ruchdéw oraz wzajemna

pomoc przyniosty dos¢ szybkie efekty w nauce tanica. Finalnie

zarysowaty sie 3 grupy pod wzgledem umiejetnosci:

1) osoby, ktére wykonywaty kroki z duzg dbatoscig o
postawe i wykonczenia,

2) osoby, ktére wykonywaty kroki, ale na niskim poziomie
jakosci

3) osoby, ktére wraz ze zwiekszaniem ilosci materiatu miaty
coraz wieksze trudnosci z opanowaniem krokéw.

W grupie 2 bardzo widoczne byto zrdéznicowanie pod

wzgledem umiejetnosci. Tempo nauki byto w tej grupie

wolniejsze z uwagi na kondycje i ograniczenia uczestniczek.

Spostrzezenia instruktora dotyczace relacji w grupie:

W grupie starszej panowaty kolezenskie i swobodne relacje
miedzy tancerkami. W grupie starszej uczestniczki byty
zmobilizowane do jak najlepszego wykonywania zadan ale
nie byto wsréd nich niezdrowej rywalizacji. Stuzyty sobie
wsparciem,

Podczas warsztatéw uczestnikom zostata przekazana duza
porcja wiedzy i umiejetnosci dotyczgcej techniki tanca
mazura. Jednakze, aby zatanczy¢ na scenie tancerki powinny
ugruntowa¢ poznane kroki tak, by operowaé nimi
swobodnie, zwracajgc uwage na detale i wykonczenia, a
takze uzupetniajac je o wyraz artystyczny.

Aby to uzyskaé warto prowadzi¢ kolejne semestry spotkan w
postaci warsztatow tanca lub regularnych zajeé, ktére na
celu bedg miec:

- utrwalenie krokdéw podstawowych,

- rozwdj umiejetnosci fagczenia réznych krokdw mazurowych
- prace nad detalami i wykonczeniem w celu poprawy jakosci
tanca,

- prace nad wyrazem artystycznym, uwzgledniajac postawe i
przeptyw ruchu rak,

- wykonywanie schematow ruchowych i choreografii.
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Ewaluacja

W zwigzku z dziataniami ewaluacyjnymi zdecydowano, ze w ramach projektu Akademii Parku
Dzieje przeprowadzone zostang badania jakosciowe uczestnikéw majgce na celu pomoc w
dokonaniu oceny wzrostu poziomu ich kompetencji oraz rozwoju relacji interpersonalnych. W
toku badania zadany zostat szereg pytan, ktorych wyniki prezentujemy w niniejszym
opracowaniu.

Uczestnicy warsztatéw dokonali oceny wartosci czasu poswieconego na udziat w warsztatach.
97% z nich ocenito wartos¢ tego czasu pozytywnie. Blisko 75% ( w skali 10 -stopniowej) wskazat
na krancowe noty 9 10.

Réwniez 97% biorgcych udziat w badaniu stwierdzito, ze przeprowadzone warsztaty pomogty
im zdoby¢ nowe kompetencje. Zdecydowanie z takim stwierdzeniem zgodzito sie az 60%
ankietowanych. 85% uznato, ze nowe kompetencje pomoga im lepiej wypetniaé role
wolontariuszy w wydarzeniach kulturalnych. Ponownie ponad 50 % byto zdania, ze uczestnictwo
w akademii zdecydowanie sie do tego przyczyni.

Wszyscy uczestnicy zadeklarowali, ze chcieliby kontynuowac¢ warsztaty w przysztosci, a
ponownie 97% z nich jest gotowe poleci¢ udziat w warsztatach innym osobom biorgcych udziat
w wydarzeniach kulturalnych — 50 % zdecydowanie.

Uczestnicy poproszeniu o wskazanie jakich umiejetnosci nabyli wskazywali na: umiejetnosé
improwizacji, wyrazniejsze wystawianie sie oraz pokonywanie réznych barier oraz wieksza
pewnosc siebie, zwiekszanie zdolnosci pamieci, znajomos¢ krokdw tanncéw narodowych, w tym
ich nazwy witasne, kompleksowa wiedza z zakresu tarica ludowego, umiejetnos¢ poruszania sie
z bronig i umiejetnosci kaskaderskie, dbanie o detale w poruszaniu sie na scenie (chodzi o ruch
sceniczny), umiejetnosci szycia, przygotowania wykrojéw, szycie owerlokiem, poprawe
zdolnosci manualnych, umiejetnosci techniczne i stolarskie. W swoich wypowiedziat doceniali
atmosfere panujaca na warsztatach i podkreslali profesjonalne i oddane podejscie instruktoréw.

Podsumowujgc cze$é¢ badania dotyczgcego nabytych kompetencji nalezy uznaé, ze warsztaty
zdecydowanie osiggnety swdj cel zwigzany ze zwiekszeniem poziomu umiejetnosci w zakresie
w ktérym prowadzono szkolenia. Z uwagi na gotowos¢ uczestnikéw do kontynuacji zaje¢, w tym
takze na poziomie bardziej zaawansowanym (90% takich gtoséw), nalezy podjg¢ dziatania
przygotowujace kolejny sezon.
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W badaniu zbadano wystepowanie relacji interpersonalnych. Tylko % uczestnikow nawigzata
takie relacje z mniej niz z 5 osobami. Blisko potowa relacje nawigzato z ponad 15 osobami —
uczestnikami warsztatéw.

Dla 80% uczestnikdéw warsztaty Akademii staty sie okazjg dla lepszego poznania oséb, z ktorymi
spotkaty sie w letnim sezonie wydarzen kulturalnych.

Czes¢ z uczestnikow brata udziat w warsztatach, ktére odbywaty sie w tym samym miejscu i
czasie co inne warsztaty, co dawato mozliwos¢ pojawienia sie relacji wykraczajgcych po za grupy
z tego samego warsztatu. 12% ocenito takg formute negatywnie, ale juz 44% bardzo lub
zdecydowanie dobrze. Na tej podstawie mozna wnioskowaé o wystepujgcej wsrdd uczestnikow
ogromnej checi budowania relacji w ramach platformy jaka s3 zajecia Akademii. Potwierdza to
kolejna cze$¢ badania gdzie ankietowanych proszono o zajecie stanowiska w zakresie
priorytetéw uczestnictwa w projekcie. Dla blisko 70% budowanie relacji z innymi uczestnikami
warsztatow jest rownie wazne jak zdobywanie nowych umiejetnosci. Dla 1/3 takie relacje sg
mniej wazne niz kompetencje, jednak dla zadnej z badanych osdb nie pozostajg bez znaczenia.

Badania dotyczace czesci relacyjnej potwierdzity przekonania Stowarzyszenia co do
koniecznosci rownorzednego traktowania kwestii relacyjnych i kompetencyjnych w projektach
i dziataniach podejmowanych w zwigzku z realizacjg projektéw wspétpracy z wolontariuszami.
Biorgc pod uwage gtosy instruktoréw warsztatéw, nalezy dbac¢ o to by przy naktadach i
zabiegach o podnoszenie kwalifikacji wolontariuszy, niezwyktg dbatosé przyktada¢ réwniez do
zapewnienie odpowiednich warunkdéw do pielegnowanie relacji, ktére wytwarzajg sie pomiedzy
uczestnikami.

Zakonczenie

W ramach Katalogu... staraliSmy sie przedstawié nasze doswiadczenia i wnioski zwigzane
z organizacjg warsztatow, ktérych celem byto przygotowanie wolontariuszy do witgczenia sie
w organizacje lokalnych wydarzen kulturalnych. Jako Stowarzyszanie — organizator
najwiekszych w Polsce widowisk historycznych angazujgcych corocznie blisko 300 wolontariuszy
aktoréw — jesteSmy przekonani o koniecznosci podejmowania dziatan, ktérych celem bedzie
wzmachianie potencjatu jaki majg w sobie uczestnicy naszych wydarzen.
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